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OGGETTO: Presidi temmitoriah PNRR. Profili di responsabilita dex finzronan ammumistrativi

Su nchiesta sindacale, s1 partecipano a codeste Organizzazioni gh elementi qui pervenut dal
Dipartunento Affan Intermi ¢ Temtonali in mento a1 profili di responsabilita de1 funzionan
amunistrativi assegnati ai presidi temtonali PNRR

11 citato Dipartimento premette, anzitutto, c¢he Varticolo 12, comma |-sexies, del Decreto-
legge 16 giugno 2022, n. 68, convertito con modificazions dalla Legge 5 agosto 2022, n. 108, ha
previsto che “Auche al fine di garantirve il supporto alle amministrazions locals titolars di intervento
del PNRR per gii adempiments dt monitoraggio, comrollo e rendiconro dei finanziamenti destinatt
all’attwazione degli stessi, con particolare riferimento al controllo sul divieto del doppio
Sfinanziamento ¢ sui conflitti di interesse nonché all’espletamento dei conmolli antimafia previstt
dalla normativa vigente, il Ministero dell'interno e il Ministero dell’economia e delle finanze in
relazione alle rispettive competenze sone autorizzati, per il biennio 2022-2023, a reclutare con
contranto di lavoro  subordinato ¢ tempo indeterminato, in aggiunta olle vigemi focolid
assunzionall, nel limiti deila vigente dotazione arganica, un contingente di 700 unita di personale
da inguadrare nell'Area I, posiztone economica F1, di e 400 umita per le esigenze del Ministero
dell'interno, e in particolare delle prefetture-ffici territoriali del Governo, e 300 unita per le
esigenze del Dipartimento della Ragioneria Generale dello State, ¢ in particolare deile ragionerie
tervirorialt dello Stato, senza il previo svolgimento delle procedure di mobilita mediante {'indizione
di apposite procedure concorsunll pubbliche o lo scorvimento delle vigenni graduatorie di concorsi
pubbiici™,

I funzionati da dedicare ai delicati compiti connessi con la buona nuscita del PNRR sono
stats assunti sulla base di tale dettato normativo ed 1 relativi compiti, prosegue 1l Dipartimento, sone
stati detenmmats con 1l Protocollo d'mtesa sighto, in data 20 ottobre 2022, tra il Ministero
dell’Economia e delle Finanze — Ragoneria Generale dello Stato ed il Mimstero dell Interno —
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Dipartimento Affari Interni e Temitonali, concemente le attivita di supporto dei nuclei ternitoriali,
nonché con 1 manuali operativi che sono seguiti.

Per quanto attiene, pin specificamente, ai profili di responsabilita dei funzionar in
argomento il Dipartimento Affari Intemmi e Territoriali rileva che tale personale ¢ chiamato ad
effettuare, per quanto riguarda la fase dei controlli, attivita prevalentemente ammnistrative ed
eminentemente formali, quali ad esempio:

o verifiche inerenti la presenza/assenza di dichiarazioni, giustificativi, elementi, circostanze;

o verifiche merenti la cornspondenza tra dati riportati negli applicativi e quelli indicati nelle

domande di pagamento (in breve: verifica della coincidenza delle cifre nispetto a fonti

diverse);

e verifiche merenti la completezza delle informazioni fomite, senza entrare nel mento delle

stesse, in particolar modo laddove vi siano dati contabili.

A tal proposito vengono richiamati I'art.3, comma 1, del contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato e pieno secondo il quale il funzionario “verra preposto allo svolgimento delle
Sfunzioni proprie dell’area dei funzionari e del profilo di finzionario amministrativo come indicato
dai Contratti collettivi nazionali di lavoro di Comparto e, sulle basi di questi, nel comtratio
collettivo integrativo per il personale dell’amministrazione civile dell'interno e negli atti adottati
dall’Amministrazione” ed il comma 2 del medesmno articolo 3, secondo 1l quale “per lo svolgimento
delle predette mansioni, si richiamano, comunque, le disposizioni di cui all’art32 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165".

Viene, mfine, richiamato I'allegato “A™ del Contratto Collettivo Integrativo del Personale
dell’Amministrazione Civile dell’Interno destinatario del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del Comparto Ministen1 — Quadriennio Normativo 2006-2009. siglato 1l 20 settembre 2010, che, nel
definire i contenuti professionali dell’Area Funzionale Terza - profilo funzionario amministrativo —
fascia retributiva F1-F7, stabilisce che 1 medesimi “svolgono nel settore amministrativo di
competenza funzioni di direzione, ovvero, funzioni di coordinamento e/o di controllo, anche ad
elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, di strutture di rilevanza interna ed esterna
di livello non dirigenziale. Svolgono attivita di studio, ricerca e consulenza, anche attraverso la
partecipazione a staff e gruppi di studio, e collaborano alle attivita di programmazione ed alia
gestione amministrativa della  struttura. Esercitano attivita propositiva in  merito alla
reingegnerizzazione dei processi di lavoro. Svolgono funzioni di ufficiale rogante. Ove in possesso
dei requisiti previsti dagli specifici accordi in materia di formazione, svolgono compiti di
intermediazione nell'ambito dell'attivita di formazione e collaborano all'analisi e alla valutazione
delle esigenze formative. Curano 1'ter dei procedimenti amministrativi di competenza e la
predisposizione della documentazione in materia giuridico-amministrativa, anche con riferimento
al contenzioso del proprio settore. Svolgono attivita ispettiva, di certificazione e di autenticazione
dei documenti nonché di segreteria di comitati, commissioni e simili”.

Cio posto, il Dipartimento Affan Interni e Terrtoriali precisa che la sigla nchiesta
all'operatore sulla Check-List ¢ la normale sigla che si appone all’esito di qualsiasi istruttoria ed é
richiesta, in particolare, per individuare eventualmente I'autore, nel caso in cui ulteriori verifiche
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richiedessero deghi approfondimenti nspetto alla grande numerosita delle operaziom che gh
mvestimenti PNRR stanno trattando.

Tali athvita, conclude 1l Dipartimento, appaiono, pertanto, rientrare pienamente nelle
mansioni previste per tale qualifica dalla normativa vigente.

Resta inteso, infine, che tutte le Check-List sono poi validate dal Dingente preposto e che 1
controlli sul progetti ammesst a finanziamento saranno eseguiti da apposite strutture a livello
centrale che daranno il responso finale sulla legittimita degli interventi e delle spese sostenute.

IL DIRETTORE DELL'UFFICIO
Giallongo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell ‘art. 3 ¢, 2 del D.Lgs. 39/93,



